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Quote EU-weit auf den Weg gebracht

Der deutsche ingenieurinnenbund e.V. begrif3t die Annahme des Richtlinienvorschlages fir
eine Frauenquote in Aufsichtsraten in borsennotierten Unternehmen. Bis 2020 missen 40%
der zu besetzenden Aufsichtsratsposten mit Frauen besetzt sein.

Viviane Reding, Vizepréasidentin der Europdischen Kommission und EU — Justizkommissarin
hat am 14. November 2012 in Briissel gegen harte Widerstande ihren Vorschlag auf den
Weg gebracht, der die glaserne Decke zerschlagen wird. Unsichtbare Barrieren fur Frauen,
die in Managementpositionen streben, sollen durchbrochen werden.

Nun muss der Richtlinienvorschlag von Reding im Européischen Parlament diskutiert und
verabschiedet werden. Der dib unterstitzt die Diskussion pro Quote.

Der deutsche ingenieurinnenbund e.V. fordert bereits seit 1988 eine Quotierung im
Ingenieurbereich.

Wir fordern daher die Bundesregierung auf, sich in der Diskussion fir die Quote einzusetzen.
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